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Lista functiilor din cadrul Bibliotecii Judetene “I. H. Réidulescu" Diambovita conform prevederilor
art. 33 din legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificarile si completirile ulterioare

a) Salariul de baza

Functii contractuale conducere

Salariul de baza
Manager 7923
Contabil sef 7186
Sef serviciu 6227
Sef birou 6143

Functii contractuale

de executie

Bibliotecar Gradul Gradatia Salariul de baza
Bibliotecar STA 5 6075
Bibliotecar S1 5 5586
Bibliotecar STA 4 5927
Bibliotecar SI 4 5450
Bibliotecar S 4 5253
Bibliotecar SSD 1 5 5253
Bibliotecar MIA 5 4799
Inginer de sistem STA 5 5975
Operator date MIA 5 4862
Consilier juridic STA 3 7467
Administrator MITA 5 4595




b) Tipul, baza de calcul, cota procentuali, valoare bruti a sporurilor:

1 Indemnizatia lunara pentru detinererea titlului stiintific de doctor conform art. 14 alin (1) din legea cadru

nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, coroborat cu prevederile O.U.G. 115/2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum §i pentru prorogarea unor termene.

Functia Indemnizatia lunara pentru detinerea titlului stiintific
de doctor — lei

Sef serviciu 940

Bibliotecar 940

2. Drepturi salariale pentru activitatea de control financiar preventiv

Personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia,
beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10%, conform art. 15 din legea cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare, coroborat cu
prevederile O.U.G 115/2023 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru
consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative,
precum si pentru prorogarea unor termene.

Functia Cota procentuald

Contabil sef 10%

3.Sporuri pentru persoanele cu handicap

Persoanele cu handicap grav si accentuat beneficiaza de un spor de 15% din salariu de bazi, potrivit
prevederilor art. 22 din legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completirile ulterioare, coroborate cu prevederile O.U.G. 115/2023 privind unele masuri
fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene

Functia Cota procentuald

Bibliotecar 15%

4. Sporul pentru conditii periculoase sau vitdmétoare

Personalul beneficiaza de spor pentru conditii vatimatoare in procent de 15% din salariul de bazi (raportat
la salariul de incadrare din anul 2019) in baza prevederilor HG 360/2018 pentru aprobarea Regulamentului -
cadru privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporurilor pentru
conditii de munc#, precum si conditiilor de acordare a acestora pentru familia ocupationald de functii
bugetare » Cultura” coroborate cu prevederile art. 23 din legea 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificérile si completdrile ulterioare si prevederile O.U.G. 115/2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea
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evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum s§i pentru prorogarea unor
termene

5.Valoare indemnizatiei de hrand

Portivit art. 18 din legea 153/20172017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completirile ulterioare si prevederile O.U.G. 115/2023 privind unele mésuri fiscal - bugetare
in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum §i pentru prorogarea unor termene, se acordd indemnizatie de
hrana in cuantum lunar de 347 lei.

6.Personalul administrativ din cadrul institutiei (consilier juridic si administrator) este remunerat conform
HCJD 103/18.04.2018.
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